INTEGROVANA POLITIKA

Centrum vyzkumu Rez s.r.o.

Vedeni spoleénosti neustale zlepSuje systém fizeni, ktery integruje pozadavky norem 1SO 9001, ISO 14001, ISO 45001 a pravnich predpist s cilem pin&ni
pozadavkl a ogekavani zainteresovanych stran.

Vedeni spole¢nosti nese plnou odpovédnost za efektivnost systému fizeni, za dodrzovani zavaznych a dohodnutych pozadavki a za trvalé zvySovani
kvality a bezpeénosti.

Cilem systému fizeni je pfedevsim bezpe&ny provoz jadernych zatizeni, pfedchézeni a minimalizaci rizika mimoradné radiagni udalosti.

Dal$im cilem je trvale zaji$tovat a neustale zvy$ovat kvalitu fizeni procest, &innosti a jejich vystuptl, postupovat tak, aby riziko ohrozeni pracovniku, obyvatel
a zivotniho prostfedi bylo co mozna nejnizsi, byla odstrafiovana nebezpedi a nasledky nehod byly omezeny na co nejnizsi Groven.

Cilem systému Fizeni je také bezpe&né provadéni procest a &innosti a zajisténi vysoké tirovné ochrany zivotniho prostfedi, véetné prevence zneéiténi.

Pro pinéni vySe uvedenych strategickych cilii se vrcholové vedeni spoleénosti se zavazuje:

1. ZvySovat spokojenost zékaznika a zainteresovanych stran pinénim dohodnutych pozadavk( a zavazk(.

2. Vytvaret a udrzovat dostateéné a vhodné zdroje Setrné k Zivotnimu prostiedi pro plnéni Integrované politiky (dale jen Politika) a zvySovani
efektivnosti systému fizeni.

3. Podpofit zvySovani kompetence zaméstnancii a planovat osobni rozvoj. Stanovit potfebné role, povinnosti a pravomoci. Zajistit motivaci ke
vhodnému chovani. Vybavit pracovniky potiebnymi zdroji pro &innosti v ramci jejich zodpovédnosti. Vytvaret pracovni prostiedi, které pozitivné ovliviiuje
pInéni pozadavkl na kvalitu.

4. Identifikovat a ucinné fidit rizika (obecnd, projektova, kvality, BOZP a dopadu na Zivotni prostfedi), vyhledavat pfilezitosti s cilem dosaZeni

zamys$lenych vysledki, tak aby byla zvySovana bezpegnost, zaji$tény bezpe&né a zdravé pracovni podminky, minimalizovano riziko pracovnich Graz,

snizovana zatéZ na zivotni prostiedi a zajisténa spokojenost zainteresovanych stran.

Aplikovat ovérené postupy a technologie a implementovat zakonné, smiuvni a dal$ich relevantni pozadavky zainteresovanych stran.

Ridit a pravideln& vyhodnocovat G&innost a bezpeénost procesl a nasledné je zlepSovat.

VyZzadovat u dodavateld naplfiovani pozadavku kvality, bezpe&nosti a ochrany Zivotniho prostredi a usilovat o stabilni a vzajemné prosp&sné vztahy.

ZlepSovat firemni kulturu a kulturu bezpe&nosti spole&nosti, lidril a ostatnich jednotlived.

Sledovat a podporovat zavedeni novych poznatkil védy, vyzkumu a technického pokroku do produktl, postup(i a provozu k podpore uplatiovani

Politiky.

10. Rozhodovat pfi strategickych tivahach vzdy se zohledn&nim priorit jaderné bezpeé&nosti, vlivu na Zivotni prostredi a bezpe&nosti.

11. Vhodné a oteviené komunikovat uvnitt spole¢nosti otazky bezpe&nosti, environmentalni otazky, podnéty ke zlepSovani, strategické zaméry, Politiku,
cile spolegnosti, plany, ukoly a rizika. Podporovat obousmérnou vertikalni komunikaci a komunikaci mezi pracovniky, tymy a Gtvary.

12. Naslouchat zékaznik(im, pracovnikim a jejich zastupcim a ostatnim zainteresovanym stranam, vyuzivat zpétnou vazbu ke zlepSovani a vhodné
komunikovat pro zajisténi jejich pozadavku a bezpe&nych pracovnich podminek.

13. Pravidelné monitorovat vypusté¢ moznych zdroji znegisténi a uvolilovani latek zvy$ujicich sklenikovy efekt a provadét uéinna opatfeni
k minimalizaci t&chto emisi, imisi @ minimalizovat odpady.
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Od zaméstnanci spoleénosti vedeni oéekava disledné dodrzovani a pInéni stanovenych zévazks, zamér, cild a Ukol(, provadéni &innosti v souladu s

fidici dokumentaci, vysokou kvalitu viastni prace a odpovédnost za ni, pfedchazeni chybam, samokontrolu postupli a vysledk prace pred jejim ptedanim
internimu nebo externimu zakaznikovi.

Dale se od zaméstnancl otekava zodpovédné chovani k Zivotnimu prostedi, dodrzovani zasad BOZP a zasad bezpe&nosti informaci stejn& jako vyhledavani
a sdileni namétt k trvalému zlepSovani a dodrzovani zasad firemni kultury, zejména kultury jaderné bezpeénosti.
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